UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
PLAN DE TRABAJO AUDIENCIA PUBLICA RENDICION DE CUENTAS - vig. 2025
JUEVES 21 DE MAYO DE 2026

ESTRENO HORARIO: 10 AM ; REPETICION : 9:30 PM
Enero Febrero Warzo Abril Wayo Junio
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s Solicitud  recepcion de Informacion a dependencias fuente para el Informe de Gestién de laOficina de Planeacion y Desarrollo Insttucional
Informacién 1 x| x
vigencia 2025. Dependencias fuentes de la informacién
Informacin 2 [Consolidacién Final el Informe de Gestion de la vigencia 2025 (incluye los ajustes) Oficina de Planeacion y Desarrollo Institucional 9 de diciembre al 27 de febrero
Secretaria General, Oficinas de Control Intero, Planeacion y)
Reuniones grupo de apoyo rendicion de cuentas para la realizar planeacion, desarrollo y|Desamole Insttucional, Tecnologlas de la Informacin 1y las
Informacion N :n emga |:Zu o :"yubl = P lzar pl ion, ¥Y|Comunicaciones, Subdireccion de Promocion y las  tres| 10 3 24 14 5 19
guimi liencia publica. Vicerrectorias (Grupo de apoyo designado el 29 de enero de 2025,
en Comité Institucional de Gesfién y Desempefio)
» . o s 51 go| Secretaria General
. 4 |Partiipacién de la comunidad universtaria medlante aplicacion de na encuesta de seleccien de|CTERRUA PSR L coaciones P
temas para la rendicin de cuentas - formulario en [a pagina web.
Subdireccion de Promocion y Comunicaciones
Remision de los resultados de Ia encuesta de seleccion de temas al Grupo de Apoyo, para la|Secretaria General
Informacién 5 [preparacion de la informacién por parte de cada estamento y su posterior envio a la Subdireccion de | Dependencias fuentes de la informacion 27
Promocién y Comunicaciones. Subireccion de Promocion y Comunicaciones.
Informacién 6 [Publicar los resuitados e la encuesta de seleccion de temas en la pagina web institucional. [Earminenzd) 27
Subdireccién de Promocion y
N . . Secretaria General
- al 3
Didlogo 7 |Dliseiar y publicar video, programa radial o cualuier olra ayuda comunicativa - REELS los temas| o/ n dencias fuentes de la informacién 2l 27 (Disefio y Planeacion) :
de mayor interés por parte de la comunidad universitaria (Ejecucion)
Subdireccién de Promocion y
Informacin 8 [Diserio y diagramacion del Informe de Gestion de la vigencia 2025 Oficina de Planeacion y Desarrollo Institucional 16 de marzo al 27 de abril
—— o |Reunién nstitucional,circular o comunicacion Rectoral con ineamientos de la Audiencia Publica de|Secretaria General P
Rendicién de Cuentas - APRC. Rectoria
5y C
Informacién 10 [Reunién de parametros y cronograma con la empresa contratada ool : S 9 de marzo al 30 de abril
La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca entrega escaleta y/o primer acercamiento de la| Subdreccion de Promocidn y Comunicaciones
Informacién 1 versi legio May und reg: vio pri ; Oficina de Planeacién y Desarrollo Institucional 9 de marzo al 11 de abril
informacién para marcar los tiempos 5 >
mpresa seleccionada
s Envio a Centro de Escritura Telar del Informe de Gestion de la vigencia 2025 para correccién| Oficina de Planeacion y Desarrollo Insttucional
Informacién 12 2al6
ortografica y de estilo Centro de Escritura Telar
Dia de Grabaciones en las instalaciones de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca (2 0 3
Dialogo 13 |jomadas segin como acuerde el supervisor del contrato) Subdireccion de Promocién y Comunicaciones Y
1. Tomas de apoyo Empresa seleccionada - operador
2. Grabacion de las intervenciones (directivos) e impactos
N Publicacion de avisos invitando en medios de comunicacion institucionales disponibles (redes| 5 N
14
Informacién B T e O e Secretaria General y Subdireccién de Promocién y Comunicaciones 21
Informacién 15 |La firma contratada envia promocional de 20" a la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca | Empresa seleccionada 21 |
Informacién 16 |Publicar y divulgar promo radial para la audiencia publica Subdireccién de Promocion y Comunicaciones 21 de abril a 21 de mayo
Informacién 17 |Realizacién del Contenido de la graficacién en la empresa contratada 1S se e oc onaca &
de Promocion v 2
Empresa seleccionada 28al
Informacién 18 |Primera revisin del Contenido de la graficacion Subdireccién de Promocién y Comunicaciones, Secretaria General o
v Oficina de Planeacion
Informacin 19 | Edicion del video en la firma contratada Empresa seleccionada 4al8
pusticayen lapéginaleeh instiveicnal Secretaria General y Oficina de Planeacion
Responsabilidad | 20 |- Presentacion de propuestas ! i 21
apoya: Subdireccin de Promocion y Comunicaciones.
- Formato de preguntas ylo inquietudes
Responsabilidad | 21 |Enviar invitaciones a personas naturales y juridicas de einterés en fisico y/o virtual Secretaria General Zg;‘
Dialogo 22 [Convocar a las veedurias ciudadanas Secretaria General Zg;‘
v Secretaria General 21al
2
Responsabilidad Enviar correos masivos de invitacion a la APRC e e o e i@ o
Empresa seleccionada
— 24 |L2 empresa coniataa envia a la Universidad Calegio Mayor de Cundinamarca el contenido del| GRRER8 SE8CRTRTe oL Gonera Gl
video para revision y ultimos ajustes i} v
y Oficina de Planeacion
Responsabilidad | 25 |La empresa contratada entrega la pieza final lsta para emision Empresa seleccionada 13218
Informacién 26 [ Inicia emisién del video promocional de 20 segundos, segtin cronograma firma contratada Empresa selecclonada 21 de abril a 21 de mayo
de Promociony
Responsabilidad | 27 |Emision pieza final a la hora contratada Empresa selecclonada 21
de Promocion v
N Secretaria General lidera 130
2 -
Responsabilidad | 28  |Realizacién de simulacro de la Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas - APRC B e A
e 20 |Adecuacion sala de prensa cuando es presencial y olros medios en vinual (chat de atencion al| Secretaria General -
< usuario, correo electrdnico. redes. otros) Grupo de Apovo de Rendicién de cuentas
ielogo 30 |Recibo de propuestas de las organizaciones de la sociedad civil, mediante el formulario de[g, oo AR
preguntas
Dialogo 31_|Clasificacién y entrega de propuestas. al area respectiva para preparar las respuestas Secretaria General 21
Dialogo 32 |Recibo de respuestas de las areas respectivas Areas e responder 21
Responsabilidad | 33 |Realizacion de la Audiencia Piblica de Rendicion de Cuentas - APRC [EreEmEn=e] s 21
Grupo de Apovo de Rendicién de cuentas
21a | 28
Responsabildad | 34 |Consoldacion evaluacion evento (MURC) Audiencia Pibiica de Rendiciéen de Cuentas formato enls o oo oo 2 (En (Rigu"
linea)
ados)
Publicar en pagina web y dejar a disposicion de Secretaria General [ ——
Responsabilidad | 35 |- Las propuestas de las organizaciones s s . 2
de Promocién y C:
- Respuestas dadas por parte de a institucion
Responsabilidad | 36 |Informe de evaluacion de la APRC Oficina de Control Interno 21 de mayo a 20 de junio
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